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Данная программа предназначена для студентов специальности 080502 –  «Экономика и управление на предприятии (в строительстве).

Программа знакомит студентов с организационной и содержательной стороной практики, устанавливает требования к подготовке и защите отчета о практике, определяет обязанности руководителей и студента-практиканта.

Программа подготовлена (переработана и дополнена) доцентом кафедры экономики и управ​ления инвестициями и недвижимостью Зориной Е.С.

Программа обсуждена и утверждена на заседании кафедры экономики и управления инвестициями и недвижимостью (протокол № 12    от «20» июня 2011 г.)

Заведующая кафедрой экономики и управления

инвестициями и недвижимостью 

доктор экон.наук, профессор                                                       Г.В. Хомкалов
«20» июня 2012 г.     
1. Цели и задачи практики
Программа практики составлена в соответствии с государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования второго поколения по специальности 080502 – «Экономика и управление на предприятии (в строительстве)», Положением о порядке организации и проведения практики студентов, утвержденным приказом Минэкономразвития России от 24.01.2003 г., Положением о практике студентов БГУЭП и предназначе​на для студентов, обучающихся по этой специальности с присвоением ква​лификации экономист-менеджер.

Экономист-менеджер со специализацией «Экономика и управление на предприятии (в строительстве)» готовится для работы в крупных, средних и малых строительных предприятиях, в аппаратах региональных и местных органов управления, в отраслевых органах управления.

Во время производственно-профессиональной практики студенты должны получить практические навыки, связанные с деятельностью экономиста-менеджера.

Цель производственно-профессиональной практики состоит в закреплении и углубле​нии теоретических знаний, овладении практическими методами и навыка​ми экономической, управленческой и предпринимательской деятельности на предприятии, закреплению представления о современном предприятии отрасли, систематизация знаний по общепрофессиональным дисциплинам, а также дальнейшая подготовка к углубленному изучению профессиональных и специальных дисциплин.

Задачами производственно-профессиональной практики являются:

- изучение деятельности предприятия, структуры и практических ме​тодов управления производственными процессами на разных уровнях;

- получение студентами практических навыков в управлении подразделением предприятия;

- сбор материала для выполнения курсовой работы по одному из направлений «Менеджмент фирмы» или «Маркетинг недвижимости» - 1 семестр 4 курса.
2. Содержание и организация производственной практики
Практику студентов организует кафедра экономики и управления  инвестициями и недвижимостью. Кафедра выбирает объекты практики, ведут переговоры с руководителями этих предприятий (организаций), распределяют студентов по объектам практи​ки, готовят приказ о практике, обеспечивают студентов программой прак​тики и организуют защиту отчетов по практике.
Срок прохождения практики составляет 2 недели.

Во время прохождения производственной практики студент знакомится с направлениями деятельности предприятия.

Объектами производственной практики могут быть:

- предприятия различных отраслей и сфер деятельности, их структурные производственные и функциональные подразделения;

- инвестиционно - строительные компании;

- проектные организации;

- научно-исследовательские организации;

- органы государственного управления и местного самоуправления;

- банки, кредитные организации;

- жилищно-коммунальные организации;

- фирмы недвижимости;

- оценочные фирмы.
Производственно-профессиональная практика проводится, как правило, на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и вузом, или в форме самостоятельного практикума: студент самостоятельно находит предприятие в качестве базы практики и информирует выпускающую кафедру о месте ее прохождения и получает направление на прохождение практики.

Согласно требованиям Государственного образовательного стандар​та профессионального высшего образования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускника по специальности 080502 – «Экономика и управление на предприятии (в строительстве)», основными видами профессиональ​ной деятельности экономистов-менеджеров являются:
- организационно-управленческая;
- планово-экономическая;
- проектно-экономическая;
- финансово-экономическая;
- аналитическая;
- внешнеэкономическая;
- предпринимательская;
- научно-исследовательская;
- образовательная.

Согласно этому стандарту и учебному плану подготовки экономист-менеджер в отрасли строительства должен уметь решать следующие задачи по видам профессиональной деятельности: 

организационно-управленческая

- организовывать процессы на предприятии;

- разрабатывать организационно-управленческие структуры пред​приятия, положения о подразделениях; должностные инструкции;

- проектировать трудовые процессы и рассчитывать нормы труда;

- рассчитывать нормативы, составлять оперативный план, органи​зовывать оперативный контроль;

- разрабатывать прогрессивные плановые технико-экономические нормативы материальных и трудовых затрат;

аналитическая

- проводить анализ по труду и кадрам;

- проводить диагностику производственно и трудового потенциала предприятия;

- определять тенденции развития предприятия;

- проводить анализ бюджетов (сметы).
3. Содержание отчета
В процессе прохождения практики студент знакомится и собирает материалы к отчету о практике в следующей последовательности:

- ознакомление с видами деятельности предприятия, фирмы;

- изучение организационной структуры управления предприятия, фирмы;

- изучение статистической и бухгалтерской отчетности, составляемость на предприятии, фирме;

- изучение основных показателей деятельности;

- ознакомление с экономической работой, выполняемой в отделах и структурных подразделениях;

- участие в расчете некоторых экономических показателей деятельности (по выбору студентов или заданию руководителя практики от предприятия);

- обобщение результатов деятельности предприятия.

Собранный материал по вышеперечисленным пунктам представляется в отчете. 

Отчет должен содержать по направлению «Менеджмент фирмы» - характеристику системы единого менеджмента и управления на предприятии:

1) штатное расписание или его аналог; структурная схема предприятия;

2) положение о подразделениях, должностные инструкции; соотношение отдельных видов деятельности или видов работ;

3) численность работников по категориям персонала за 3 года;

4) квалификационная и половозрастная структура по категориям персонала за 2 года;

5) структура фонда заработной платы по двум годам;

6) баланс использования рабочего времени;

7) средний разряд рабочих и средний разряд работ;

8) тарифные сетки, применяемые на предприятии и их характеристики;

9) показатели движения рабочей силы (прибыло-выбыло, причины выбытия, коэффициент текучести оборота и т.д.);

10) документы по начислению и выплате заработной платы и их движения (согласование, утверждение);

11) положения об оплате труда, премировании, доплатах и компенсациях для различных категорий персонала;

12) коллективный договор и расчеты к нему.

Отчет должен содержать по направлению «Маркетинг» - анализ конъюнктуры рынка и особенностей выбранной студентом ролевой позиции участника на соответствующем типе рынка. Поэтому на начальном этапе практики необходимо ознакомиться с особенностями деятельности организации и  сформулировать ее базовый профиль (или тип рынка присутствия):

1. Необходимо охарактеризовать структуру и организационные возможности компании; 

2. Описать избранные компанией зоны хозяйствования (сегменты рынка с определенными параметрами роста доходности и конкурентной среды, определенными признаками функционального назначения объектов недвижимости и целевого использования земельных участков);  

3. Определить и описать  пространственные и региональные границы рынка компании,

4. Определить  емкость, конъюнктуру и потенциальную  доходность, темпы роста рынка присутствия компании  и характер конкуренции в избранных ею сегментах;

5. Дать характеристику  ресурсного потенциала организации – располагаемые собственные ресурсы компании и привлекаемые со стороны на аутсорсинговых условиях  (производственные и стратегические возможности, географический ареал деятельности);

6. Показать содержание деятельности организации: характер предоставляемых услуг и особенности товарного предложения; особенности выработанных концепций и   образцов, имеющих  отличительные признаки и конкурентные преимущества;

7. Дать определение степени маркетинговой ориентированности компании: степень ориентации менеджмента компании на потребности и запросы ключевой клиентуры;

8. Дать характеристику целевого рынка  и его изменений за период деятельности компании;

Все данные представить в табличной форме или в системных описаниях  выбранных аналитических рубрик. 

4. Оформление результатов прохождения практики
По окончании производственно-профессиональной практики представляет отчет и дневник практики на выпускающую кафедру (приложение 1).

Отчет оформляется в письменном виде и отражает формы и показатели статистической, бухгалтерской отчетности, данные деятельности предприятия в табличной и аналитической формах, расчеты и необходимые пояснения к представленному материалу.

Отчет подписывается руководителем предприятия и удостоверяется печатью.

Оформленный отчет сдается на кафедру в течение первой недели 4 курса первого триместра, регистрируется на кафедре и передается преподавателю.

После проверки отчет подлежит защите, в результате которой студент получает оценку в соответствии с принятой в БГУЭП системой баллов.

      Приложение 1

Министерство образования и науки РФ

Байкальский государственный университет экономики и права

Кафедра экономики и управления инвестициями и недвижимостью

ОТЧЕТ 

ПО ПРОХОЖДЕНИЮ

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Выполнил: студент 3 курса, гр. С-09-1


         Д.В. Корсов
Руководитель предприятия





А.П. Сомов
Проверил: канд.экон.наук, доц.




Е.С. Зорина

Иркутск, 2012
Министерство образования и науки РФ

Байкальский государственный университет экономики и права
Кафедра экономики и управления инвестициями и недвижимостью
ДНЕВНИК
СТУДЕНТА  ПО   ПРАКТИКЕ
Иркутск

Студент (ка)_______________________________________________________
(имя, отчество, фамилия)
Факультета организации рынка,  3 курса, группы    С-09-           специальности (специализации)   экономика и управление на предприятии (строительство)
направляется на                        производственную                 практику
(вид практики)
в (на) ______________________________________________________________
(организация, предприятие; адрес)
Период практики:
с   « 2 »  июля 2012г.
по « 13 » июля 2012г.
Преподаватель — руководитель практики                                                                                доцент, к.э.н., Елена Сергеевна Зорина
(должность, ученая степень, звание, имя, отчество, фамилия)
Кафедра  Экономики и управления инвестициями и недвижимостью
Телефон кафедры                 24-28-04
М.П.    Декан факультета

________________________Б.М. Бедин                   _______________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)
ОТМЕТКА ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)
Прибыл в организацию
(на предприятие)
«___»___________________2011г.
Выбыл из организации
(с предприятия)
«___»___________________2011г.
М.П. ______________________________________________________________





(должность)


(личная подпись, инициалы, фамилия)
План практики

	№ п.п.
	Рабочее время практиканта, методические рекомендации преподавателя
	Продолжительность (в днях)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Индивидуальное задание по специальности (специализации) _________________

_____________________________________________________________________
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Преподаватель — руководитель практики ________________Е.С. Зорина_______   
(личная подпись, инициалы, фамилия)
Ход выполнения практики

	№ п.п.
	Дата


	Описание выполненной работы
	Отметка руководителя

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Отзыв руководителя практики от организации (предприятия) о работе
студента _____________________________________________________________
Отзыв-характеристика

должен содержать следующие сведения:

1. Фамилия, имя, отчество практиканта.

2. Наименование организации, сроки прохождения практики, Ф.И.О. руководителя практики.

3. Отношение студента к работе (интерес, инициатива, исполнитель​ность, дисциплинированность и др.).

4. Качество выполняемой студентом работы, степень проявленной самостоятельности в работе, уровень овладения теоретическими и практи​ческими навыками в области управления.

6. Помощь, оказанная студентом в выполнении отдельных заданий, в улучшении деятельности подразделений предприятия.

Отзыв должен быть подписан руководителем предприятия или руко​водителем практики от предприятия. Подпись обязательно заверяется печатью пред​приятия.

Отзыв преподавателя-руководителя практики от кафедры «Экономики и управления инвестициями и недвижимостью»

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Зачет по практике принят с оценкой _________________________________
Преподаватель — руководитель
практики

                Е.С. Зорина 





    (личная подпись)
           (инициалы, фамилия)
Члены комиссии

   _______________________

(личная подпись)
(инициалы, фамилия)






    _____________     _______________________




                 (личная подпись)
 (инициалы, фамилия)
 «____»___________________2011г.
